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Aanvragen voor hulp: hoe?

Wat moet er gebeuren om een aanvraag te 
kunnen indienen bij het VMF?
In het aanvraagproces vervult de loge corres pon-
dent een sleutelrol. Hij gaat om de tafel zitten 
met de broeder in nood en zal proberen om de 
problemen helder in beeld te krijgen. Het is 
overigens vaak lastig om gewaar te worden dat een broeder in nood 
verkeert. Schaamte, trots en/of verlegen heid zijn gevoelens die een 
broeder vaak verhinderen om zijn problemen op tafel te leggen. 
Een zekere mate van empathie, uiteraard discretie, maar ook enige 
objectiviteit en vooral géén beschuldigende vinger worden van de loge-
correspondent gevraagd om het plaatje helder te kunnen krijgen.

Er moeten heel wat gegevens op tafel komen, die nodig zijn voor een 
goede beoordeling van de situatie. Bij voorbeeld: een compleet overzicht 
van de maandelijkse inkomsten en uitgaven, waaronder een overzicht van 
de maandelijkse vaste lasten, een overzicht van de kosten van 
levensonderhoud (o.a. boodschappen en persoonlijke verzorging). Maar 
ook een overzicht van de schulden, de laatste belasting aangifte en de 
laatste belastingaanslag. 

- lees verder op pagina 2 -

Van Maren Fonds 

in het kort

•  Werkt vanuit broederschap 
voor vrijmetselaren, partners en 
inwonende (stief-)kinderen.

•   Lenigt of voorkomt nood waar 
loges en sociale voor zieningen 
niet meer kunnen voorzien.

•  Biedt materiële en immateriële 
hulp.

•  Middelen afkomstig uit giften 
en inkomsten uit vermogen.

•   Bestuur (5 leden) en Raad van 
Toezicht (3 leden). Allen benoemd 
door het Grootoosten op voor-
dracht van het Hoofd bestuur van 
de Orde van Vrijmetselaren.

•  College van Regio corres  pon-
denten 

•  Verbinding met de ongeveer 
150 loges via Loge corres pon-
denten.

•   Ondersteuning door professionals.

•  Helpt doorlopend circa 
80 cliënten.
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Aanvragen voor hulp: hoe?
- vervolg -

Hulpvragende broeders vinden het vanzelfsprekend 
niet plezierig om dit allemaal te onthullen. Zeker niet 
als zo’n broeder van de logecorrespondent te horen 
krijgt dat hij qua levensstijl misschien een stapje terug 
zal moeten doen. Het VMF kan echter geen hulp bieden 
zonder dat allemaal bekend is en subsidieert géén 
luxe. Natuurlijk gaat ook het VMF-bestuur discreet om 
met deze gegevens. Het VMF-bestuur gaat er van uit 
dat binnen de loge ook discretie wordt betracht: naast 
de logecorrespondent is alleen de voorzittend meester 
van de loge bekend met de aanvraag.

De logecorrespondent maakt een dossier aan in het 
digitale aanvraagsysteem van het VMF. In dat dossier 
plaatst hij alle gegevens en relevante documenten en 
ook schrijft hij daarin een toelichting op de situatie en 
hij formuleert de hulpvraag naar aard en omvang (gift, 
lening, periodieke toelage, immateriële hulp). 

Bij dit alles kan de logecorrespondent ondersteuning 
vragen: van de regiocorrespondent of - als die niet 
beschikbaar is- bij één van beide coördinatoren hulp-
verlening van het VMF. Zo’n coördinator hulpverlening 
kan voorstellen om een budgetcoach (een deskundige 
broeder, die dat doorgaans op vrijwillige basis doet) 
in te zetten die kan helpen bij het vergaren van de 
informatie en advies kan geven over de hulpvraag.

Vacatures voor Logecorrespondent

De meeste loges hebben een logecorrespondent 
aangesteld op wie broeders een beroep  kunnen doen 
wanneer in geval van nood bij het Van Maren Fonds 
wordt aangeklopt. Een enkele keer komt het voor dat 
bij wisseling van functies binnen de loge geen opvol-
ger als Logecorrespondent wordt aan gesteld, omdat 
de directe noodzaak hiervoor lijkt te ontbreken of er 
geen voor de hand liggende kandidaat beschikbaar is. 
In het geval dat zich dan toch behoefte aan hulp-
verlening mocht voordoen, blijkt op heel korte termijn 
extra inspanning nodig te zijn om een aanvraag 
hiervoor in te kunnen dienen. Het verzoek is om bij 
een vacature altijd tijdig in vervulling hiervan te 
voorzien en wanneer dit onverhoopt niet op korte 
termijn mocht lukken het Van Maren Fonds hierover 
te informeren zodat in geval van een beroep op het 
fonds snel kan worden bijgesprongen.

Decemberactie:
steun ons! 

Ook dit jaar doet het Van Maren Fonds weer een 
beroep op de Broeders om haar te steunen bij haar 
werk. In december ontvangt u hiervoor een acceptgiro.
Financiële steun is hard nodig. Niet alleen u heeft te 
maken met lage rentetarieven, maar ook het VMF.

Kortom: steun ons!

Vacatures voor Budgetbegeleider

Het Van Maren Fonds kan sinds enige tijd een beroep 
doen op een aantal broeders die zich hebben gemeld 
als Budget Coach.
Zij kunnen in nood verkerende broeders helpen met 
het (weer) op de rails zetten van hun financiële 
administratie en begeleiding bieden.

Voor Noord- en Oost Nederland zoeken wij nog 
broeders met empathie en een financiële achtergrond 
die op vrijwilligersbasis hulp willen bieden aan in nood 
verkerende medebroeders.

U kunt zich melden bij de secretaris van het VMF. 
Uw reactie wordt graag tegemoet gezien.
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Regiobijeenkomsten 

Er is in het voorjaar een overleg geweest met de logecorrespondenten van een drietal regio’s waar informatie 
werd uitgewisseld en tips werden gegeven voor hulpverleningsvragen. Deze informatie is als Powerpoint 
presentatie en ook op USB stick beschikbaar en kan bij de secretaris worden opgevraagd. 

In een bijeenkomst van het College van Regiocorrespondenten kort nadien zijn ervaringen over de (regionale) 
aanpak van de hulpverlening gedeeld. 

De economische crisis van 2008 is in het grafische 
verloop duidelijk zichtbaar. Nu het economisch weer 
een stuk beter gaat zou je verwachten dat de bij dra gen 
vanuit de broederschap ook weer een blijvend herstel 
zouden tonen maar dat gebeurde niet. 

Wanneer we wat dieper inzoomen op de bijdragen 
vanuit de broederschap kunnen we onderscheid maken 
tussen wat wij de laatste jaren van individuele 
broeders ontvingen (via de acceptgiro) en wat wij van 
de loges ontvingen (via de bedelnap).

Ontvangen giften individueel 2014 2015 2016

Jaar Totaal ontvangen € 28.715,89 € 20.680,06 € 26 671,46

Gemiddeld € 32,48 € 31,33 € 37,78

Aantal 884 660 706

De gemiddelde bijdrage per broeder ligt de laatste 
jaren zo tussen de € 30 en € 40. 

Ontvangen giften loges 2014 2015 2016

Jaar Totaal ontvangen € 8.030,34 € 13.079,60 € 5.473,44

Gemiddeld € 472,37 € 396,35 € 288,08

Aantal 17 33 19

De gemiddelde bijdrage per loge ligt de laatste jaren 
zo tussen de € 400 tot € 500.

Legaten en nalatenschappen 

Het Van Maren Fonds heeft een vermogen dat de basis vormt voor hulpverlening nu en later. Met enige regelmaat 
ontvangt het Van Maren Fonds legaten en nalatenschappen. De opbrengsten daarvan worden aan de instand-
houdingsreserve toegevoegd. Legaten en nalatenschappen dragen dus bij om ons werk in de toekomst te blijven 
doen. Dat is een mooi gegeven. Mocht u dit overwegen dan is het belangrijk dit in uw testament vast te leggen. 
Door onze fiscale status hoeft het Van Maren Fonds geen successiebelasting te betalen.

Financieel beheer

Binnenkort ontvangt u weer een uitnodiging om 
het werk van het VMF financieel te ondersteunen. 
Wellicht een mooi moment om u te informeren 
over de ervaringen van de laatste jaren.

Sinds het samengaan in 2005 van het VMF met 
een aantal kleinere fondsen ontvingen wij uit de 
broe der schap jaarlijks € 25.000 tot € 50.000. 
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Ontvangen bijdragen uit de Broederschap



Stichting Welzijnszorg Van Maren Fonds, 
p/a Drapiersgilde 39, 3813 GV Amersfoort, Tel. (06) 28 16 35 03
E-mail vmf.secretaris@vrijmetselarij.nl
www.vrijmetselarij.nl/vanmarenfonds

Het Van Maren Fonds steunen
Giften ontvangen wij in dank. 

Bijdragen kunnen naar bankrekening: IBAN NL87RABO0135742617 t.n.v. Stichting Welzijnszorg Van Maren Fonds  
te Utrecht. BIC: RABONL2U.

samen 
sterk voor

de zwakke
schakels

Overzicht Regiocorrespondenten 

De leden van het College van Regiocorrespondenten 
worden benoemd door een regioconvent van de Orde van 
Vrijmetselaren. Zij ondersteunen de logecorrespondenten 
bij hun werk. 
De Regiocorrespondenten zijn:

Regio 1  Noord:  Br... W. Swart (Willem), info@adtel.nl 

Regio 2  Overijssel/Geld.Oost:  Br... J. de Graaf (Jan), jdegraaf@ceiba.nl

Regio 3  Gelderland:  vacature 

Regio 4  Sticht Gooi:   Br... E. van Malsen (Evert), evert.vanmalsen@upc.nl 

Regio 5  Groot Amsterdam:  Br... J.L. van den Heuvel (Jos), josvandenheuvel@healthproconsult.eu

Regio 6  Noord-Holland:  Br... H. Jansen (Henk), henkjansen375@gmail.com -  
plv. Br... J. Lazet (Hans), hanslazet@planet.nl 

Regio 7  Groot Den Haag: vacature 

Regio 8  Zuid-Holland: vacature 

Regio 9  Zuid-Oost: Br... T. de Laaf (Toon), tdelaaf@home.nl 

Regio 10  Zuid-West:  Br... D.M.J.P. Vandijck (Dion), d.vandijck@bacchus-advies.nl

Mutaties bij Bestuur en Raad van Toezicht

Tot het Grootoosten 2017 fungeerde Br... Phlip Visser als voorzitter ad interim. Dit is omgezet in een formele 
benoeming als voorzitter voor een periode van nog eens 1 jaar.
De Bbr... Kees de Ruijter en Hans van der Valk zijn benoemd voor een tweede termijn, beiden als Coördinator 
Hulpverlening. Als secretaris is Br... René Sterk opgevolgd door  Br... Arno Hagemans. 

Als voorzitter van de Raad van Toezicht is Br... Cees van Zalinge opgevolgd door Br... Gerard Segers. 
Laatstgenoemde was hiervoor gedelegeerde van het Hoofdbestuur bij het Van Maren Fonds en is in die rol 
opgevolgd door  Br... Alwin Niemeijer.


